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REGULAMENTO DO CENTRO DE PRODUCAO DE SABERES E
CUIDADO EM SAUDE

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento estabelece a estrutura e o funcionamento do Centro
de Producédo de Saberes e Cuidado em Saude (CEPROSAUDE), que faz parte do

Pro-Comunidade no Centro Universitario Cesusc - UNICESUSC.

Art. 2°. O Centro de Produgao de Saberes e Cuidado em Saude (CEPROSAUDE) é
constituido pelo Centro de Produgédo de Saberes e Praticas em Psicologia (CEPSI) e

pelo Centro de Produgédo de Saberes e Praticas em Nutricdo (CEPNUTRI).

Art. 3°. O Centro de Produgao de Saberes e Cuidado em Saude (CEPROSAUDE) tem
por objetivo articular Extensao, Pesquisa e Ensino por meio de projetos e servigos em
saude prestados a comunidade, com foco na qualificagdo académica e profissional de
psicologos e nutricionistas que atendam as necessidades da sociedade e do mercado
de trabalho.

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES FUNDAMENTAIS

Art. 4°. As acbes do CEPROSAUDE estao diretamente vinculadas aos principios e
diretrizes do Pr6-Comunidade, inspiradas no principio constitucional da
indissociabilidade entre Extensdo, Pesquisa e Ensino. Constituem um processo
interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico, que promove a interagao
transformadora entre 0 UNICESUSC e os diferentes setores da sociedade, sob a égide

das diretrizes gerais apresentadas abaixo.

Art. 5°. As acdes do CEPROSAUDE deverdo promover uma formacgao critica, ética e
socialmente comprometida, orientada pela compreensao dos determinantes sociais da

saude e pela defesa dos direitos humanos.



CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 6°. Sao atribuicdes do CEPROSAUDE:

VL.

VII.

Disponibilizar e acompanhar a pratica de estagio obrigatorio, por meio dos
servigos prestados a comunidade pelas Clinicas-Escola dos cursos de
Psicologia e de Nutricdo, possibilitando aos estudantes a experiéncia
pratica profissional em seus respectivos campos de atuacdo. Esses
servigos incluem o acolhimento e acompanhamento psicoldgico individual
e grupal, bem como os atendimentos nutricionais individual e grupal,
acdes de educacao alimentar e nutricional, oferecidos gratuitamente a
comunidade académica e a populacdo em situacdo de vulnerabilidade
social, com foco na promog¢ao da saude e no cuidado integral.
Disponibilizar estagios obrigatérios nas modalidades institucional,
comunitaria, educacional e em saude, por meio de convénios e parcerias
interinstitucionais, possibilitando a atuagédo dos estudantes dos cursos de
Psicologia e de Nutricdo em diferentes contextos de cuidado, promogao
da saude e desenvolvimento social.

Promover a qualificacdo da formacgao profissional, para que os estudantes
dos cursos de Psicologia e de Nutrigdo tenham condi¢cdes de responder
adequadamente as necessidades do mundo do trabalho.

Promover contextos formativos que favoregam a formacgao ética e cidada
por meio dos servigos prestados a comunidade e das atividades
extensionistas desenvolvidas.

Articular saberes e praticas que respondam as demandas, do perfil do
egresso dos cursos de Psicologia e Nutricdo e do territério.

Promover a formagdo continuada do psicélogo e do nutricionista,
mediante atividades tedrico-praticas no CEPSI, no CEPNUTRI e nos
Cursos de Pds-Graduacgao e de inovagao, carreira e mercado.

Garantir a necessaria diversidade de contextos, possibilitando
intervengdes em nivel individual, grupal, organizacional clinico e
comunitario, contemplando as praticas dos cursos de Psicologia e de

Nutricdo de forma integrada e interprofissional.



VIII.

XI.

XIl.

XII.

Criar um contexto em que a prestacido de servicos e o dominio de
habilidades profissionais se articulem com a produgédo do conhecimento.
Promover a producdo e expansao de conhecimento por meio de
pesquisas académicas e iniciacdo cientifica articuladas a Extensao e as
diretrizes do Pré-Comunidade.

Acompanhar e avaliar projetos de extensado, assegurando que respondam
as demandas formativas dos cursos de Psicologia e Nutricdo, as
necessidades da comunidade e as especificidades do territério.

Articular e apoiar acdes de curricularizacdo da extensao dos cursos de
Psicologia e de Nutricdo, garantindo que as atividades extensionistas
previstas nas matrizes curriculares sejam planejadas, executadas e
avaliadas conforme as diretrizes institucionais e nacionais.

Estimular e orientar agdes interdisciplinares e interprofissionais,
favorecendo a cooperagédo entre os cursos de Psicologia e Nutricao, e
com os outros centros que compdem o Pro-Comunidade, com foco na
promoc¢ao da saude e no desenvolvimento comunitario.

Promover praticas interdisciplinares e interprofissionais, incentivando a
atuagao integrada entre Psicologia, Nutricdo e demais areas do

Pr6-Comunidade, visando a integralidade do cuidado em saude.

Art. 7°. Todas as atividades do CEPROSAUDE devem ter por referéncia:

Para as atividades desenvolvidas pelo CEPSI:

a. O Cdédigo de Etica Profissional do Psicélogo (Resolugdo CFP n°
010/2005);

b. As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em
Psicologia (Resolugdo CNE/CES n° 1/2023);

c. As Resolugdes e normativas do Conselho Federal e Regional de

Psicologia aplicaveis a formacgao e a pratica profissional.

Para as atividades desenvolvidas pelo CEPNUTRI:

a. O Codigo de Etica e de Conduta do Nutricionista (Resolugdo CFN n°
599/2018);

b. As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em
Nutricdo (Resolugdo CNE/CES n° 2/2025);



c. As Resolugdes do Conselho Federal e Regional de Nutricdo pertinentes

a formacao e ao exercicio profissional.

Art. 8°. O tratamento de dados pessoais no ambito do CEPROSAUDE devera observar
rigorosamente a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n® 13.709/2018), garantindo:
I. Confidencialidade das informacdes dos usuarios;
II.  Uso dos dados exclusivamente para fins académicos, assistenciais e
cientificos autorizados;

lll.  Armazenamento seguro das informagdes;

IV.  Obtencéo de consentimento livre e esclarecido, quando aplicavel.
Paragrafo unico. O descumprimento das normas de protecdo de dados implicara

sancdes institucionais, sem prejuizo das responsabilizagdes legais cabiveis.

CAPITULO Il
DA CARACTERIZAGAO

Art. 9°. A Extensao, Pesquisa e Ensino no CEPROSAUDE orienta-se pelos seguintes
eixos norteadores:
V.  As diretrizes do Pro-Comunidade;
VI.  As agdes de Extensao sao propostas e desenvolvidas através de projetos
de Extensdo e de Atividades Curriculares de Extensdo (ACE) vinculadas
a formagéo académica dos cursos de Psicologia e Nutri¢cao;
VIl. A Pesquisa no CEPROSAUDE é um desdobramento da relagdo do
Ensino com a Extenséao;
VIIl.  As produgdes cientificas e as publicagdes académicas instrumentalizam

ou sao decorrentes das acdes de Ensino e Extensao.

Art. 10°. A operacionalizagdo dos eixos norteadores € efetivada pelos Nucleos que

compdem o CEPSI e o CEPNUTRI, descritos nos artigos 18° e 29° deste Regulamento.

Art. 11°. A prestacdo de servicos no ambito do CEPROSAUDE constitui atividade
formativa atrelada aos estagios obrigatérios e a extensao dos cursos de Psicologia e
Nutricdo, devendo:

I.  Estar articulada as diretrizes pedagogicas dos cursos;

ll.  Responder as demandas sociais e do territorio;

[ll.  Garantir qualidade técnica e ética nos atendimentos;



Priorizar populacdes em situacao de vulnerabilidade social;

Ser supervisionada por docentes qualificados.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

SEGAO |
DA COORDENAGCAO DO CEPROSAUDE

Art. 12°. Sio competéncias da Coordenagdo do CEPROSAUDE:

VL.

VII.
VIII.

IX.

XI.

XIl.

Promover a articulagdo da Extensdao, Pesquisa e Ensino junto ao
Pré-Comunidade;

Contribuir com a promocao de politicas e diretrizes para implementagao
da Curricularizagdo da Extensdo em conjunto com o CEPSI e o
CEPNUTRI;

Assessorar a Coordenacdo do Pré-Comunidade na proposicdo e
avaliacdo das agbdes da comunidade académica junto a comunidade
externa;

Fomentar a realizacdo de parcerias interinstitucionais para agdes de
Extensao, Pesquisa e Ensino;

Propor politicas e diretrizes para o CEPROSAUDE;

Executar as politicas e diretrizes aprovadas pelo Comité Gestor do
Pré-Comunidade;

Executar as metas de desempenho definidas pelo Comité Gestor;
Garantir a articulagcao entre o CEPSI, o CEPNUTRI, as coordenacgdes dos
cursos de Psicologia, Nutricdo e o Pro-Comunidade;

Fixar metas e avaliar o desempenho das agdes dos Centros que
compdem o CEPROSAUDE, propondo melhorias continuas;

Aprovar e acompanhar o planejamento anual do CEPROSAUDE;

Analisar as demandas dos Centros que compdem o CEPROSAUDE e
definir prioridades;

Acompanhar

o cumprimento das diretrizes éticas e legais nos

atendimentos prestados, conforme as diretrizes dos Conselhos



Profissionais de Psicologia e Nutricdo, e da Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD).

CAPIiTULO V
DA AVALIAGAO

Art. 13°. As agdes de extensdo desenvolvidas no ambito do CEPROSAUDE serao
avaliadas periodicamente com base em indicadores qualitativos e quantitativos,
considerando:
I.  Impacto social das a¢des desenvolvidas;
IIl.  Aderéncia as diretrizes institucionais e as politicas publicas;
lll.  Contribuicdo para a formagao académica dos discentes;
IV.  Produgéo técnico-cientifica decorrente das atividades;

V. Satisfagao dos usuarios dos servigos prestados.

Paragrafo unico. Os critérios e instrumentos de avaliagdo serdo definidos pela
Coordenacédo do CEPROSAUDE em conjunto com as coordenagbes que dele fazem

parte, em consonancia com as diretrizes do Pr6-Comunidade.

CAPITULO VI
DO CENTRO DE PRODUCAO DE SABERES E PRATICAS EM PSICOLOGIA -
CEPSI

SECAO |
DAS ATRIBUIGOES

Art. 14°. S3o atribuigdes do CEPSI:

I. Disponibilizar a pratica de estagio obrigatéria, através dos servigos
prestados a comunidade pela Clinica-Escola, possibilitando aos
estudantes da Graduagao em Psicologia a experiéncia pratica profissional
em processos clinicos individuais e grupais, por meio de acolhimento e
acompanhamento psicolégico oferecidos gratuitamente a populagdo em
vulnerabilidade social;

IIl.  Disponibilizar estagios obrigatérios nas modalidades institucional,
comunitaria e educacional através de convénios e parcerias

interinstitucionais;



VI.

VII.

VIII.

Promover a qualificagdo da formacéo profissional, para que o psicélogo
tenha condicbes de responder adequadamente as necessidades do
mercado de trabalho e da comunidade local, regional e nacional;

Orientar os académicos para que possam ter uma formacéo voltada a
cidadania e a ética por meio dos servicos prestados a comunidade;
Articular saberes e praticas que respondam as demandas do perfil do
egresso, do UNICESUSC e da comunidade;

Promover a formagdo continuada do psicologo, mediante atividades
tedrico-praticas no CEPSI e Cursos de Pds-Graduagao;

Garantir a necessaria diversidade de contextos possibilitando
intervengdes em nivel individual, grupal, organizacional e comunitario;
Criar um contexto em que a prestacdo de servicos e o dominio de
habilidades profissionais se articulem com a producédo do conhecimento;
Promover a produgéo e expansao de conhecimento por meio de produgao
académica e iniciagao cientifica articuladas a Extensao e as diretrizes do
CEPROSAUDE e do Pré6-Comunidade.

Propor e acompanhar os projetos de extensdo, alinhados as demandas
sociais, as atividades de curricularizagdo da extensao (ACE) e o perfil do

egresso, assegurando critérios de relevancia, qualidade e impacto social.

Art. 15° A articulacdo Extensdo, Pesquisa e Ensino é estruturada no CEPSI em

consonancia com as diretrizes do Curso de Psicologia, por cinco eixos norteadores:

Aprender a saber-fazer o oficio do psicélogo, através das competéncias
basicas desenvolvidas pelos componentes curriculares do nucleo comum
(Ensino e Atividades Curriculares de Extensao - ACE);

Aprender a saber-fazer a Psicologia em seu campo cientifico e
profissional, por meio das competéncias desenvolvidas nas experiéncias
formativas dos Projetos de Extensao e Pesquisa;

Aprender a saber-fazer em Psicologia e Processos Comunitarios, atraves
das competéncias profissionais desenvolvidas na énfase curricular A
(Ensino);

Aprender a saber-fazer em Psicologia e Processos de Educacido e
Trabalho, através das competéncias profissionais desenvolvidas na

énfase curricular B (Ensino);



V.

Aprender a saber-fazer em Psicologia e Processos Clinicos, através das

competéncias profissionais desenvolvidas na énfase curricular C (Ensino).

SEGAO I
DA CARACTERIZAGAO

Art. 16°. Os eixos norteadores articulam Extensao, Pesquisa e Ensino:

A Extensdo no CEPSI é regida pelas diretrizes do Pro-Comunidade e as
contidas neste Regulamento;

As acdes de Extensao séo propostas e desenvolvidas através de projetos
de Extensado e de Atividades Curriculares de Extensdo (ACE) vinculadas
a formacgao académica;

A Pesquisa no CEPSI € um desdobramento da relagdo do Ensino com a
Extensao;

As producdes cientificas e as publicacbes académicas instrumentalizam

ou sao decorrentes das agdes de Ensino e Extensao.

Art. 17°. A operacionalizagéo dos eixos norteadores é efetivada por Nucleos.

O Nucleo constitui um conjunto de atividades de trabalho (grupos de
trabalhos, projetos de extensdo, prestacdo de servigos e iniciagéo
cientifica) de carater formativo, que articula o Ensino com a Pesquisa e a
Extensao;

O que caracteriza a pertinéncia de um Nucleo é sua capacidade de
aglutinar a diversidade de interesses e a heterogeneidade epistemoldgica
e metodolégica em torno de uma convergéncia tematica, desenvolvendo
competéncias vinculadas aos processos formativos do nucleo comum,
das énfases curriculares, dos estagios basicos e especificos e as
experiéncias de da extensao e pesquisa;

Uma atividade de trabalho pode, por principio, estar vinculada a mais de

um Nucleo desde que atenda a pertinéncia do(s) mesmo(s).

Art. 18°. S50 cinco os Nucleos do CEPSI:

l.
Il.
Il
V.

Processos Clinicos;
Processos Comunitarios;
Direito Humanos;

Avaliacao Psicolégica;
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V.  Educacgao e Trabalho.

Art. 19°. Cabe aos professores coordenadores dos Nucleos cumprir e fazer cumprir

este Regulamento.

Art. 20°. Professores coordenadores dos Nucleos devem cumprir com seus encargos

firmados junto a Coordenacéo do CEPSI.

Art. 21°. O Ensino no CEPSI sera articulado a Extensao e a Pesquisa, respeitadas as

especificidades curriculares.

SECAO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 22°. O CEPSI compreende a Clinica-Escola, bem como Nucleos, Programas e
Projetos de Extensdo na area da Psicologia, no ambito dos quais sao desenvolvidas
atividades de estagio e de extenséo, incluindo as Atividades de Curricularizagéo da
Extensdo (ACE), quando vinculadas a Projetos.

Paragrafo unico. A articulagcdo entre Projetos de Extensdo e Atividades de
Curricularizacdo da Extensao (ACE) devera ser incentivada, sendo recomendada sua
vinculagdo, ainda que nao obrigatoria, conforme estabelecido no Projeto Pedagogico

do Curso de Psicologia.

Art. 23°. Sao competéncias da Coordenacdo do CEPSI no ambito dos estagios e

extensao:

I.  Promover a articulacdo da Extensdo, Pesquisa e Ensino junto ao
CEPROSAUDE;

IIl.  Propor politicas e diretrizes para implementacdo da Curricularizagcdo da
Extensdo em conjunto com a Coordenagcédo do Curso de Psicologia,
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Colegiado do Curso de Psicologia;

[ll.  Assessorar a Coordenagao do CEPROSAUDE na proposigéo e avaliagao
das agdes da comunidade académica junto a comunidade externa;

IV.  Propor e realizar parcerias interinstitucionais para agdes de Extenséo,
Pesquisa e Ensino;

V.  Propor politicas e diretrizes para o CEPSI;

VI.  Executar as politicas e diretrizes aprovadas pelo Comité Gestor;

11



VII.
VIII.

Xl

XIl.

Executar as metas de desempenho definidas pelo Comité Gestor;
Supervisionar e avaliar as agdes de extensao-pesquisa vinculadas ao
CEPSI e a prestagao de servigos psicolégicos da Clinica-Escola;

Propor normas e rotinas processuais para o desenvolvimento do trabalho
administrativo e dos servicos;

Coordenar a execugao do planejamento semestral e anual,

Elaborar Relatérios das atividades, conforme periodicidade estabelecida
pelo Pro-Comunidade;

Coordenar o fluxo de agenda das atividades dos Nucleos.

Art. 24°. Sado competéncias do Responsavel Técnico da Clinica-Escola do CEPSI

assegurar o funcionamento ético, técnico e institucional dos servigos psicolégicos

prestados, em conformidade com as normativas do Conselho Federal de Psicologia, do

Conselho Regional de Psicologia e da legislagao vigente.

VI.

VII.

Acompanhar e orientar as condigdes institucionais necessarias ao
desenvolvimento das praticas de estagio na Clinica, incluindo aspectos
estruturais, organizacionais, técnicos e éticos;

Assegurar que as atividades de estagio sejam realizadas sob supervisao
de docentes qualificados, em conformidade com as diretrizes da formacgao
em Psicologia;

Zelar pelo cumprimento dos principios éticos estabelecidos no Cdédigo de
Etica Profissional do Psicélogo e das normas técnicas que regem o
exercicio profissional da Psicologia;

Zelar pelo cumprimento do sigilo profissional, pela guarda dos prontuarios
e registros clinicos, pelo uso adequado de técnicas e instrumentos
psicolégicos, bem como pela protegao dos dados pessoais dos usuarios,
nos termos da legislacao aplicavel;

Garantir a qualidade dos servigos psicoldgicos ofertados a comunidade,
assegurando responsabilidade técnica e social;

Garantir a adequada delimitacado entre atividades de formagao académica
e exercicio profissional, conforme normativas vigentes;

Intermediar a relagdo com 6rgaos externos como o Conselho Regional de
Psicologia (CRP), instituicdes parceiras, rede de saude e

socioassistencial, dentre outras;

12



VIII.

Comunicar as instancias competentes eventuais irregularidades éticas ou
técnicas identificadas no funcionamento da Clinica-Escola;

Produzir dados sobre os servigos da Clinica-Escola que viabilizem a
avaliagcdo da qualidade do ensino, do atendimento a comunidade e do seu
funcionamento interno, contribuindo para sua continua melhoria;

Atuar de forma articulada com a Coordenagdo do CEPSI, do
CEPROSAUDE e do Curso de Psicologia, na organizagao, qualificacao e

avaliagao dos servicos prestados.

Paragrafo unico. A atuagdo da Responsavel Técnica ndo substitui as atribuigdes dos

docentes supervisores de estagio, devendo ocorrer de forma articulada e

complementar.

CAPITULO VII

DO CENTRO DE PRODUGAO DE SABERES E PRATICAS EM NUTRICAO -

CEPNUTRI

SECAO I
DAS ATRIBUIGOES

Art. 25°. Sao atribuicdes do CEPNUTRI:

Disponibilizar e acompanhar a pratica de estagio obrigatorio, por meio dos
servigos prestados a comunidade pela Clinica-Escola, possibilitando aos
estudantes de Graduacdo em Nutricdo a experiéncia pratica profissional
em processos clinicos individuais e grupais, por meio de acolhimento e
acompanhamento nutricional oferecidos gratuitamente a populagdo em
vulnerabilidade social;

Disponibilizar estagios obrigatérios nas modalidades institucional,
comunitaria e educacional por meio de convénios e parcerias
interinstitucionais;

Promover a qualificacdo da formacgao profissional, para que o futuro
nutricionista tenha condicdes de responder adequadamente as
necessidades do mundo do trabalho e da comunidade local, regional e

nacional;

13



VI.

VII.

VIII.

Orientar os académicos para que possam ter uma formacio voltada a
cidadania, a ética e a bioética por meio dos servicos prestados a
comunidade;

Articular saberes e praticas que respondam as demandas do perfil do
egresso, do UNICESUSC e da comunidade;

Promover a formacgao continuada do nutricionista, mediante atividades
tedrico-praticas no CEPNUTRI e Cursos de P6s-Graduacgao;

Garantir a necessaria diversidade de contextos possibilitando
intervengdes em nivel individual, grupal, organizacional e comunitario;
Criar um contexto em que a prestagdao de servicos e o dominio de
habilidades e competéncias profissionais se articulem com a producgao do
conhecimento;

Promover a producao e expansao de conhecimento por meio de produgao
académica e iniciacdo cientifica articuladas a Extensao e as diretrizes do
CEPROSAUDE e do Pré6-Comunidade.

Propor e acompanhar os projetos de extensdo, alinhados as demandas
sociais, as atividades de curricularizagado da extensdo (ACE) e o perfil do

egresso, assegurando critérios de relevancia, qualidade e impacto social.

Art. 26°. O CEPNUTRI deve fomentar as atividades de ensino, extensao e pesquisa de

forma articulada e para isso deve considerar os seguintes recursos:

Recursos cognitivos: referem-se ao processo de aquisicdo de
conhecimento, a construgao ativa de capacidades intelectuais para operar
simbolos, imagens, ideias e representagdes que permitam organizar as
realidades e correspondem ao compromisso cientifico da instituicdo de
transmitir o conhecimento socialmente produzido (aprender a conhecer);
Recursos procedimentais: referem-se ao fazer, habilidade de colocar em
pratica o conhecimento adquirido com o0s recursos cognitivos e o0s
resultados e meios para alcangar os objetivos, articulados por acoes,
passos ou procedimentos a serem implementados e aprendidos (aprender
a fazer);

Recursos atitudinais: referem-se a formacao de atitudes e valores em
relagcdo a informacao recebida, visando a intervencdo do educando em

sua realidade, e correspondem ao comprometimento da instituicdo em
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promover aspectos que conferem razao e sentido ao conhecimento

cientifico (aprender a conviver/ser).

SECAO I
DA CARACTERIZAGAO

Art. 27°. Os eixos norteadores articulam Extensao, Pesquisa e Ensino:

A Extensdo no CEPNUTRI é regida pelas diretrizes do Pro-Comunidade e
as contidas neste Regulamento;

As acbes de Extensdo sd&o propostas e desenvolvidas por meio de
projetos de Extensdo e de Atividades Curriculares de Extensdo (ACE)
vinculadas a formacao académica;

A Pesquisa no CEPNUTRI é um desdobramento da relacdo do Ensino
com a Extensao;

As produgdes cientificas e as publicagcdes académicas instrumentalizam

ou sao decorrentes das acdes de Ensino e Extensao.

Art. 28°. A operacionalizagao dos recursos € efetivada por Nucleos.

O Nucleo constitui um conjunto de atividades de trabalho (grupos de
trabalhos, projetos de extensdo, prestagao de servigos, atendimentos
nutricionais e iniciacao cientifica) de carater formativo, que articula o
Ensino com a Pesquisa e a Extenséo;

O que caracteriza a pertinéncia de um Nucleo é sua capacidade de
aglutinar a diversidade de interesses e a heterogeneidade epistemoldgica
e metodoldgica em torno de uma convergéncia tematica, desenvolvendo
competéncias vinculadas aos processos formativos do nucleo comum,
das énfases curriculares, dos estagios basicos e especificos e as
experiéncias de da extensao e pesquisa;

Uma atividade de trabalho pode, por principio, estar vinculada a mais de

um Nucleo desde que atenda a pertinéncia do(s) mesmo(s).

Art. 29°. S50 trés Nucleos do CEPNUTRI:

Atendimentos Clinicos;
Atendimentos Comunitarios;

Acoes de Educacao Alimentar e Nutricional (EAN).
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Art. 30°. Cabe aos professores coordenadores dos Nucleos cumprir e fazer cumprir

este Regulamento.

Art. 31° Professores coordenadores dos Nucleos devem cumprir com seus encargos
firmados junto a Coordenagédo do CEPNUTRI.

Art. 32°. O Ensino no CEPNUTRI sera articulado a Extensao e a Pesquisa, respeitadas

as especificidades curriculares.

SECAO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 33°. O Centro de Produgdo de Saberes e Praticas em Nutricdo (CEPNUTRI)
compreende Programas, Nucleos e Projetos de Extensdo na area da Nutrigdo, no
ambito dos quais sao desenvolvidas atividades de estagio e de extensao, incluindo as
Atividades de Curricularizagdo da Extensdo (ACE) quando vinculadas a Projetos, bem
como a Clinica-Escola.

Paragrafo unico. A articulacdo entre Projetos de Extensdo e Atividades de
Curricularizagdo da Extensdo (ACE) devera ser incentivada, sendo recomendada sua

vinculagao conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso de Nutrigdo.

Art. 34°. Sao competéncias da Coordenacdo do CEPNUTRI, temporariamente
desempenhadas pela Coordenacgao do Curso de Nutri¢cao:
I.  Promover a articulagdo da Extensdo, Pesquisa e Ensino junto ao
CEPROSAUDE;
IIl.  Propor politicas e diretrizes para implementacdo da Curricularizagao da
Extensao em conjunto com a Coordenagao do Curso de Nutricao, Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e Colegiado do Curso de Nutrigao;
lll.  Assessorar a Coordenacdo do CEPROSAUDE na proposigao e avaliagao
das agdes da comunidade académica junto a comunidade externa;
I\V.  Propor e realizar parcerias interinstitucionais para agdes de Extenséo,
Pesquisa e Ensino;
V.  Propor politicas e diretrizes para o CEPNUTRI;
VI. Executar as politicas e diretrizes aprovadas pelo Comité Gestor do

Pr6-Comunidade;
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VIl.  Executar as metas de desempenho definidas pelo Comité Gestor do
Pré-Comunidade;
VIIl.  Supervisionar e avaliar as agbes de extensdo-pesquisa vinculadas ao
CEPNUTRI e a prestagao de servigos de Nutricao da Clinica-Escola;
IX.  Propor normas e rotinas processuais para o desenvolvimento do trabalho
administrativo e dos servicos;
X.  Coordenar a execucgao do planejamento semestral e anual;
Xl.  Elaborar Relatérios das atividades, conforme periodicidade estabelecida
pelo Pro-Comunidade:

XlIl.  Coordenar o fluxo de agenda das atividades dos Nucleos.

CAPITULO VIII
DA ORIENTAGAO DE ESTAGIO

Art. 35°. E de responsabilidade do docente orientador dos Estagios Obrigatérios nas
Clinicas-Escolas do CEPROSAUDE, o cumprimento do Regulamento de Estagio dos
Cursos de Psicologia e Nutricdo, conforme seja o caso, bem como do presente

Regulamento.

Art. 36°. E responsabilidade do docente orientador na Clinica-Escola do CEPSI e do
CEPNUTRI zelar pelo cumprimento do Regulamento de Estagio e deste Regulamento,

junto a seus orientandos.

CAPITULO IX
DO ACADEMICO ESTAGIARIO

Art. 37°. E dever do estagiario manter sob sigilo e seus cuidados os dados e relatos
dos usuarios dos servigos prestados no CEPSI e CEPNUTRI.

Paragrafo unico: A divulgacdo de materiais com informagdes sigilosas de forma
indevida e/ou sem consentimento do docente orientador, acarretara a exclusdo do

estagiario dos servigos prestados.

Art. 38°. E obrigacdo do estagiario cumprir o presente Regulamento, bem como as

normas e rotinas processuais.
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Paragrafo unico. O ndo cumprimento das normas e rotinas processuais contidas no
Regulamento implicara o desligamento do estagiario dos servigos prestados pelo
CEPSI ou CEPNUTRI.

Art. 39°. O académico é responsavel pelo zelo de materiais e de equipamentos das
Clinica-Escolas do CEPSI e CEPNUTRI, ndo podendo fazer uso de suas dependéncias
para finalidades que ndo estejam diretamente relacionadas as praticas tedrico-praticas

de estagio, extensao e pesquisa.

CAPITULO X
DO DOCENTE RESPONSAVEL PELAS AGOES DE EXTENSAO-PESQUISA

Art. 40°. E responsabilidade do docente responsavel pelas acdes de

extensao-pesquisa vinculadas ao CEPSI e CEPNUTRI:

. O cumprimento do Regulamento do Pré-Comunidade, bem como do
presente Regulamento.

II. Zelar pelo cumprimento deste Regulamento junto aos discentes
extensionistas e de iniciacao cientifica.

lll.  Elaboracdo e entrega do relatério semestral das atividades
desenvolvidas, sempre que solicitados pelo Pré-Comunidade, observando

0s prazos, critérios e diretrizes institucionais estabelecidos.

CAPIiTULO XI
DO ACADEMICO EXTENSIONISTA

Art. 41°. Sdo deveres dos discentes extensionistas, incluindo aqueles vinculados as
Atividades de Curricularizacdo da Extensao (ACE):
I. Participar ativamente das agdes extensionistas, incluindo encontros,
capacitagoes, visitas de campo e atividades praticas.
II. Atuar de forma colaborativa com colegas, docentes e comunidade
envolvida.
lll.  Contribuir para a insergdo no contexto local e para a analise diagndstica,

buscando compreender a realidade da comunidade atendida.
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I\V.  Participar da elaboragdo do planejamento das agdes extensionistas,
incluindo a definicdo de objetivos, métodos e cronograma, adotando
postura propositiva frente as demandas sociais identificadas.

V. Executar as atividades previstas, tais como eventos, oficinas, cursos,
prestacao de servigcos e producao de materiais.

VI. Colaborar na avaliacdo dos resultados, considerando os impactos e
aprendizados decorrentes das agcdes desenvolvidas.

VIl.  Atuar com ética e responsabilidade nas interacbes com a comunidade,
respeitando a diversidade social, cultural e econémica das comunidades
atendidas.

VIIl.  Seguir as orientagdes do docente responsavel e/ou da coordenagao do
projeto de extenséo.

IX.  Zelar pelo sigilo e pela guarda adequada dos dados e registros relativos a
comunidade atendida.

Paragrafo primeiro. A divulgacdo indevida de informacbes sigilosas, ou sem
autorizacdo do docente responsavel, implicara a exclusdo do discente das agdes de
extensdo e pesquisa, sem prejuizo de outras sangdes institucionais cabiveis.

Paragrafo segundo. A utilizacdo de vestuario institucional fornecido pelo
Pr6-Comunidade devera restringir-se as atividades de extensao vinculadas ao
UNICESUSC, sendo vedada sua associagao a atividades particulares ou nao

autorizadas institucionalmente.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42°, Os casos omissos serdo submetidos ao Comité Gestor do Pré-Comunidade,

cuja decisdo sera encaminhada a Pré-Reitoria Académica para homologacéo final.

Art. 43°. O presente Regulamento, bem como qualquer alteracdo, deverdo ser
aprovadas pelo Comité Gestor do Pro-Comunidade e encaminhadas a Pro-Reitoria
Académica para homologacado e posterior deliberagcdo pelo Conselho Universitario

(CONSU), com vigéncia na data de sua publicagao.

APROVADO PELO CONSELHO UNIVERSITARIO EM 30 DE ABRIL DE 2026
(RESOLUGCAO CONSU N° 279/2026).
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