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Curso: Direito Fase: A partir da 06ª/07ª fase 

Empresa / Endereço: YOUSA Law Firm – Escritório de Imigração
EUA (Brasil)
Giassi Corporate - Rod. José Carlos Daux, 4460 - 6 Andar - Saco
Grande, Florianópolis - SC, 88032-005

Horário / Carga horária semanal: 5 horas diárias/25 horas semanais
Principais atividades a serem desenvolvidas: Apoio na coleta e
análise de documentos; Suporte na elaboração de formulários e
petições menos complexas; Auxílio nas demais atividades da área
jurídica;

Valor da bolsa (R$): R$ 1400,00 + auxílio transporte

E-mail para envio de currículos: bianca.iack@yousalaw.com
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OPORTUNIDADE DE eSTÁGIO EM 
ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE RH E PSICOLOGIA



Empresa / Endereço:
HARBOR / Rua Jornalista Manoel Menezes, 115, Salas 401, 406 e 408 
(Edifício Comercial Isola Grezzana) – Itacorubi, Florianópolis – SC, CEP 88034-060

Horário / Carga horária semanal: (máximo de 30 horas semanais):
Possibilidade de 20h, 25h ou 30h.

Principais atividades a serem desenvolvidas:
• Apoiar as rotinas de Departamento Pessoal, como controle de ponto, benefícios, férias,
admissões e organização de informações para folha de pagamento;
• Apoiar os processos de Recrutamento e Seleção, incluindo divulgação de vagas, triagem
de currículos, contato com candidatos e organização das etapas seletivas;
• Auxiliar nos processos de onboarding e offboarding dos colaboradores;
• Apoiar treinamentos, ações de desenvolvimento, cultura e engajamento;
• Auxiliar na organização e atualização de documentos, planilhas, cadastros e
informações dos colaboradores;
• Apoiar o acompanhamento de indicadores e controles da área de Gente & Gestão;
• Contribuir para ações de comunicação interna, endomarketing e experiência do
colaborador;
• Apoiar a atualização e comunicação de políticas e procedimentos internos;
• Participar de projetos e iniciativas de melhoria dos processos de RH.

Valor da bolsa (R$):
30h - R$ 1.173,00
Benefícios: (vale-transporte e/ou vale-alimentação, se houver)
• Vale-transporte: R$100
• Vale-alimentação: R$350
• Vale-cultura: R$50
• Wellhub/Gympass Conexa
• Seguro de vida
• Day off no aniversário;
• Convênios com ACATE, SESC, SOCIESC e outros;
• Jornada flexível.

E-mail para envio de currículos:
rh@harbor.com.br
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